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ПРОГРАМА 

РОЗВИТКУ ТА ПІДТРИМКИ 

ОБДАРОВАНОЇ МОЛОДІ 
ВІДДІЛУ ОСВІТИ БЛИЗНЮКІВСЬКОЇ РАЙДЕРЖАДМІНІСТРАЦІЇ

на 2011-2013 роки

смт. Близнюки, 2011 р.

ВСТУП
Модернізація національної освіти в Україні визначила необхідність розвитку інтелектуального народу, вихід вітчизняної науки й культури на світовий рівень. Інтеграція України в загальноєвропейський простір потребує розроблення нових напрямів роботи з обдарованою молоддю. 
Поняття «Обдарованість» розглядається як сукупність природних та інтелектуальних здібностей, що сприяють поглибленому розумінню навколишнього світу, забезпечують високоякісне навчання і творчість учнів. 
Для подальшої реалізації державної політики у сфері створення сприятливих умов для виявлення обдарованої молоді та набуття нею навичок і знань, у яких найбільше виявляються природні здібності в певних галузях діяльності, застосування її здібностей в Україні, а також залучення педагогічних працівників Близнюківського району до роботи з обдарованою молоддю постала потреба у розробці Районної програми роботи з обдарованою молоддю на 2011-2013 роки.
Програма є основним документом, що визначає стратегію пошуку, навчання, виховання і розвитку обдарованих дітей на території нашого району. Ця діяльність розглядається у контексті загального процесу проектування, формування і прогнозування інтелектуального потенціалу країни. 
Ця програма спрямована на забезпечення формування інтелектуального потенціалу нації шляхом створення оптимальних умов для виявлення обдарованої молоді і надання їй підтримки в розвитку творчого потенціалу, самореалізації такої молоді та її постійного духовного самовдосконалення.
Мета та основні завдання Програми.

Мета цієї Програми полягає у вихованні громадянина в дусі патріотизму та демократичних цінностей, у створенні умов для надання системної підтримки обдарованій молоді, її творчого, інтелектуального, духовного і фізичного розвитку.
Основними завданнями Програми є:

· удосконалення нормативно-правової бази, підвищення рівня науково-методичного забезпечення роботи з обдарованою молоддю;

· визначення основних напрямів роботи з обдарованою молоддю, впровадження інноваційних методів роботи;

· підвищення соціального статусу обдарованої молоді та її наставників;
· забезпечення скоординованої діяльності центральних і місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, навчальних закладів і громадських організацій з розвитку обдарованої молоді;
· поглиблення міжнародного співробітництва з питань сучасних педагогічних технологій виявлення, навчання і виховання обдарованої молоді.

Шляхи і способи розв’язання проблеми.

На районному рівні Програма виконується шляхом реалізації районної програми, розробленої на основі Державної програми, яка передбачає:

· створення регіонального банку даних про обдаровану молодь;

· випробування і запровадження сучасних методик виявлення, навчання та виховання обдарованої молоді та надання їй соціально-педагогічної підтримки;
· забезпечення ефективної діяльності загальноосвітніх і позашкільних навчальних закладів з метою створення умов для розвитку особистості та вироблення самобутніх професійних якостей;

· проведення підготовки (перепідготовки) і підвищення кваліфікації педагогічних кадрів, які працюють з обдарованою молоддю;
· активне залучення обдарованої молоді до науково-дослідницької, експериментальної, творчої діяльності в гуртках, філіях Малої академії наук учнівської молоді тощо;

· популяризація здобутків обдарованої молоді, кращого педагогічного досвіду роботи з нею;
· розроблення дієвого механізму стимулювання обдарованої молоді та її наставників.

Завдання і заходи.

Завдання і заходи з виконання районної Програми, спрямовані на досягнення мети даної Програми.

Очікувані результати, ефективність Програми.
Виконання Програми дасть змогу:

· сформувати систему виявлення і відбору обдарованої молоді та надання їй соціально-педагогічної підтримки;

· консолідувати зусилля центральних і місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, навчальних закладів, установ та організацій у роботі з обдарованою молоддю;
· удосконалити нормативно-правову базу з питань навчання і виховання обдарованої молоді;

· підвищити рівень професійної компетентності педагогічних працівників у визначенні методів, форм, засобів та технологій навчання і виховання обдарованої молоді;

· розробити дієвий механізм стимулювання обдарованої молоді, педагогічних і науково-педагогічних працівників, які проводять роботу з нею.

Заступник голови районної ради                    Б. Мухін
Обсяги та джерела фінансування.

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів з місцевого бюджету та інших передбачених законом джерел.
	№
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Термін виконання
	Фінансування
	Кошти (тис.грн.) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	І. Удосконалення нормативно-правової бази.

	1
	Перегляд структури і штатного розпису загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів з метою поліпшення їх кадрового забезпечення. 
	Відділ освіти 
	2011-2013
	
	

	2
	 Постійно оновлювати каталог нормативно-правових та науково-методичних матеріалів. 
	Відділ освіти 
	2011-2013
	
	

	ІІ. Підвищення рівня науково-методичного забезпечення педагогічних працівників.

	3
	Оновлення банку даних про діагностичні методики, спрямовані на виявлення обдарованої молоді за віковими категоріями.
	Психологічна служба 
	 постійно
	
	

	4
	Забезпечити впровадження у практичну діяльність методичних рекомендацій щодо профілактики стресів та емоційних перевантажень у талановитих та обдарованих дітей. 
	Психологічна служба 
	2011
	
	

	5
	Розробка програми психолого-педагогічного супроводження обдарованої молоді. 
	Психологічна служба 
	2011
	
	

	6
	Організація науково-практичних конференцій з питань роботи з обдарованою молоддю.
	РМК, БДЮТ
	Щорічно згідно планів роботи 
	Місце

вий
	0,3

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	7
	Участь у конкурсах авторських методичних і навчальних матеріалів з питань роботи з обдарованою молоддю. 
	Відділ освіти, навчальні заклади 
	Постійно 
	Місце
вий
	5,0

	8
	Організація роботи за навчальними програмами для наукових секцій Малої академії наук учнівської молоді. 
	БДЮТ, 
відділ освіти 
	Щорічно 
	
	

	9
	Забезпечити впровадження методик і програм, спрямованих на виявлення та розвиток здібностей обдарованої молоді. 
	Відділ освіти
	2011-2013
	
	

	ІІІ. Виявлення обдарованої молоді і створення умов для розвитку. 

Забезпечення доступності позашкільної освіти. 

	10
	Оновлення районного банку даних «Обдарованість».
	Психологічна служба
	Щорічно 
	Місце

вий
	1,0

	11
	Створювати умови для виявлення та подальшого розвитку задатків і здібностей в ранньому віці обдарованих дітей в ДНЗ і обдарованих учнів в ЗНЗ.
	Відділ освіти, керівники ДНЗ і ЗНЗ, психологічна служба
	2011-2013
	
	

	12
	Впровадження системи поетапного виявлення обдарованих дітей у дошкільних, загальноосвітніх і позашкільних навчальних закладах. 
	Психологічна служба, керівники ЗНЗ, БДЮТ
	2011-2013
	Місце

вий
	2,0

	13
	Проведення щорічного свята для обдарованих  за участю призерів олімпіад, конкурсів-захистів, турнірів, спортивних змагань. 
	Відділ освіти
	Щорічно
 1 червня 
	Місце
вий
	5,0

	14
	Забезпечення участі обдарованої молоді у всеукраїнських олімпіадах, конкурсах, конкурсах-захистах, турнірах, фестивалях. 
	Відділ освіти, керівники ЗНЗ
	Щорічно 
	Місце

вий
	18,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6 

	15
	При створенні шкільних округів організація роботи класів та груп з поглибленим вивченням навчальних предметів для обдарованої молоді у загальноосвітніх навчальних закладах сільської місцевості. 
	Відділ освіти
	За 
Програ

мою 
	Місце
вий
	150,0

	16
	Продовжити роботу з розповсюдження ефективного педагогічного досвіду щодо роботи з обдарованою учнівською молоддю, проводити методичні заходи з різними категоріями педагогічних працівників. 
	Відділ освіти
	2011-2013
	
	

	17
	Організувати роботу щодо виявлення обдарованих дітей серед дітей-інвалідів. 
	Відділ освіти
	2011-2013
	Місце

вий
	1,0

	18
	Здійснювати моніторинг якості організації роботи з обдарованими учнями ЗНЗ району.
	Відділ освіти
	2011-2013
	
	

	19
	Забезпечити проведення районного етапу  Всеукраїнський учнівських олімпіад з базових дисциплін, турнірів.
	Відділ освіти
	2011-2013
	Місце
вий 
	

	20
	Забезпечити проведення  районного етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН.
	Відділ освіти
	2011-2013
	Місце

вий
	2,0

	21
	Організація призначення та виплати стипендій обдарованим і талановитим учням 
	Відділ освіти
	2011-2013
	Місце
вий
	0,5

	22
	Організація відпочинку в літніх таборах, проведення різноманітних зборів за участю обдарованої молоді.
 
	Відділ освіти
	Щорічно 
	Місце

вий
	300,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	23
	Створення гуртків та інших творчих об’єднань у загальноосвітніх навчальних закладах та збільшення їх у позашкільному навчальному закладі. 


	Відділ освіти
	2011-2013
	Місце
вий
	10,0

	ІV. Модернізація матеріально-технічної бази навчальних закладів. 

	24
	Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів навчально-методичними матеріалами, необхідними для роботи з обдарованою молоддю. 
	Відділ освіти, РМК, психологічна служба 
	Постійно 
	Місце
вий
	1,0

	25
	Модернізація обладнання загальноосвітніх і позашкільного навчальних закладів з метою створення умов для роботи з обдарованою молоддю. 
	Відділ освіти
	2011-2013
	Місце
вий
	200,0

	26
	Зміцнення спортивної бази загальноосвітніх навчальних закладів. 
	Відділ освіти
	2011-2013
	Місце
вий
	5,0

	V. Кадрове забезпечення. 


	27
	Підвищення кваліфікації педагогічних працівників, вивчення, узагальнення та впровадження передового досвіду з питання розвитку обдарованої особистості. 
	Відділ освіти, РМК
	Щорічно 
	Місце
вий
	10,0

	VІ. Міжнародне співробітництво.


	28
	Забезпечення участі обдарованої молоді в міжнародних проектах, програмах, науково-практичних конференціях, олімпіадах, змаганнях і конкурсах.
	Відділ освіти, керівники ЗНЗ
	Постійно 
	Місце
вий 
	5,0

	1
	2
	3
	4
	5 
	6

	29
	Сприяння участі педагогічних працівників, обдарованої молоді у міжнародних програмах, науково-практичних конференціях, змаганнях і конкурсах. 
	Відділ освіти, РМК
	Постійно 
	Місце

вий
	5,0

	30
	Розширити співробітництво з міжнародними освітніми установами, фондами, організаціями.
	Відділ освіти
	2011-2013
	
	

	VІІ. Посилення соціального захисту обдарованої молоді. 

	31
	Організація оздоровлення обдарованої молоді під час канікул. 
	Відділ освіти
	Щорічно 
	Місце
вий
	300,0

	VІІІ. Співпраця з громадськими організаціями. 

	32
	Координація діяльності центральних і місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, а також навчальних закладів у їх співпраці з громадськими організаціями у сфері розвитку та підтримки обдарованої молоді. 
	Відділ освіти
	Постійно
	
	


Заступник голови районної ради                           Б. Мухін
8

